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Lei n° 438/2013 Tocantinia-TO,28 de Junho de 2013

"Dispoe sobre a contratacao por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal e artigo 100 da Lei Organica do

Municipio”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOCANTINIA, ESTADO DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar contrato
administrativo, por prazo determinado, em carater temporario, para atender as
necessidades de excepcional interesse publico, dos érgaos da Administracao Direta e

Autarquias do Poder Executivo Municipal.

Art. 29, Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse

publico:

I - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

IT - combate a surtos epidémicos ou endémicos;

III - implantagao e execugao de servigos essenciais ou urgentes de
interesse publico municipal;

IV - execucao de atividades cuja paralisagao ocasiona a descontinuidade
de servicos e prejuizos a populagao;

V - contratagao de professor substituto e necessidades eventuais.

Art. 3°. As contratacdes previstas nesta Lei serao feitas mediante
contratos administrativos de prestagcao de servigos, por tempo determinado, pelo
prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por até igual periodo,

guantas vezes forem necessarias desde que ndo excedam 24 (vinte e quatro) meses,
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e poderao ser rescindidos a qualquer tempo, por interesse da administracao, desde

que a rescisao seja justificada por uma das hipéteses do artigo 17 desta Lei;

8§ 1° As contratacdes nos termos desta Lei serao feitas mediante
contratacao direta a cargo do Chefe do Poder Executivo;

8 29 Fica proibida a contratagdo por prazo superior a 24 (vinte e quatro)
meses, com excegao da previsao do §4° deste artigo;

8§ 39 Podera um mesmo servidor firmar quantos contratos temporarios
forem necessarios, sem necessidade de haver qualquer intervalo entre os mesmos,
desde que observados os prazos estipulados neste artigo e que ocorram dentro do
periodo maximo de duracao do contrato.

§ 4° Apds esgotado o prazo maximo do contrato, conforme estipulado no
§2° deste artigo, havendo rescisdao, o contratado somente podera firmar nova
contratacdao temporaria com a contratante, depois de decorridos 12 (doze) meses da
referida rescisao.

§ 592 Em carater excepcional, desde que amplamente justificado,
demonstrado a conveniéncia e oportunidade, podera o Chefe do Poder Executivo,

autorizar dilagao do prazo de duracdo dos contratos temporarios.

Art. 4°. Aos professores, nao serao aplicados os prazos do artigo
anterior, aos quais deverao ser aplicados prazos préprios:

I - Poderdo ser firmados contratos temporarios de professor pelo prazo
de até 11 (onze) meses, admitindo prorrogacdo, desde que ocorram em um mesmo
exercicio financeiro e ndo excedam os 11(onze) meses de duracgao;

II - Durante 36 (trinta e seis) meses, entre um exercicio financeiro e
outro, serd necessario um intervalo de 30 (trinta) dias, entre uma rescisdo e a
celebragdo de um novo contrato temporario com a contratante;

ITI - Decorridos 36 meses, contados da primeira contratacdo até a ultima
rescisdao, havera necessariamente um intervalo de 12 (doze) meses para que seja

firmado novo contrato temporario envolvendo as mesmas partes.

Art. 5°. Aos médicos também nao serdo aplicados os prazos da regra

geral do artigo 3° desta Lei, umas vez que possuirao os seguintes prazos:
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I - O contrato temporario sera firmado com prazo maximo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo quantas vezes forem
necessarias, desde que nao exceda 36 (trinta e seis) meses;

I - Entre uma rescisdo e uma nova contratacdo devera haver,

necessariamente, um intervalo de 12 (doze) meses.

Art. 6°. A hipdtese de dilagao do prazo prevista no §4° do artigo 3° bem
como a possibilidade de contratacdo, em carater excepcional, sem processo

seletivo, também poderdo ser aplicadas aos professores e médicos.

Art. 7°. As contratacbes somente poderao ser efetivadas com
observancia de dotacdao orcamentaria especifica, devidamente justificada em
processo, pelo Secretario da pasta, e mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Art. 8°. E vedada a contratagao, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as
acumulagoes legais.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo de nulidade do contrato, a infracdo do
disposto neste artigo importard na responsabilidade da autoridade contratante e
contratado, inclusive solidariedade quanto a devolugdao dos valores pagos ao

contratado.

Art. 9°. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada com base na carga horaria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos,

e correspondera ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.

Art. 10. A carga horaria semanal para as contratacdes temporarias sera

de 40 (quarenta) horas semanais.
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§ 1° A Administracdo Municipal podera adotar a jornada de trinta horas
semanais, obedecido o excepcional interesse publico, a conveniéncia técnica e
administrativa.

8 2° Excepcionalmente, as contratagbes para fungbes do grupo
magistério poderdo ser feitas por hora trabalhada, no limite das necessidades do

sistema municipal de ensino.

Art. 11. Os contratos firmados na forma desta Lei serao segurados pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme disposicao contida no § 13 do artigo 40

da Constituicao Federal.

Art. 12. Havendo excesso de horas trabalhadas em um dia por
excepcional interesse publico, fica autorizada a compensacao pela correspondente
diminuicdo do mesmo quantitativo em outro dia, ndao devendo ultrapassar o més do
ocorrido, sob pena de perda do direito de compensagao.

Paragrafo Gnico. As ocorréncias deverao ser registradas (acréscimos e

compensacoes) no formuldrio de Registro de Frequéncia.

Art. 13. O contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

IT - ser nomeado para o exercicio de cargo de provimento em comissao
ou em substituicao;

III - rescindir o contrato em vigéncia, para ser novamente contratado na
mesma fungao, desde que observado o prazo estabelecido no §3° e §4° do artigo 3°

desta Lei.

Art. 14. Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei os seguintes
direitos:
I - décimo terceiro salario proporcional ao tempo de servico prestado na

condigao desta lei;
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II - férias integrais ou proporcionais com acréscimo de um terco sobre as
mesmas;

ITI - repouso semanal remunerado;

IV - adicional de remuneragao para atividades insalubres ou perigosas,
na forma da lei;

V - salario familia, na forma da lei;

§ 1° Na hipdtese de prorrogacao da contratacao temporaria, estendendo
o contrato para periodo superior a 12 meses, o contratado tera direito ao gozo das
férias, acrescidas de um terco constitucional.

§ 29 A data para gozo das férias sera estabelecida conforme interesses
da administracdo, e sera em regra, no ultimo més do contrato, ndo podendo o
contratado, em nenhuma hipdtese, laborar por mais de 23 (vinte e trés) meses
consecutivos.

8§ 3° Caso ndo haja prorrogacao do contrato, as férias serdo
exclusivamente pagas ao contratado, ao final do contrato, acrescidas de 1/3
constitucional sobre as mesmas, de maneira integral ou proporcional, conforme tempo
trabalhado.

Art.15. O contratado tera direito as seguintes licengas:

I - maternidade, sem prejuizo do emprego e do vencimento, com
duragao de 180 (cento e oitenta dias), desde que compreendida no prazo do contrato;

II - paternidade, de 05 (cinco) dias corridos, a partir da data do
nascimento;

III - falecimento de conjuge, pais, filhos, irmdos, sogros e avés de até 03
(trés) dias consecutivos, contados a partir da data do evento;

IV - casamento, por 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data do
evento;

V - para tratamento de sua saude e por motivo de acidente ocorrido em

servico ou doenca profissional.

Art. 16. Configuram rescisao por justa causa as seguintes hipoteses:
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I - Abandono do contratado, caracterizado por falta ao servigco por
periodo superior a 10 (dez) dias corridos ou 15 (quinze) dias intercalados;

IT - Rescisao antecipada do contrato.

8§ 1° O contratado que incorrer em qualquer das hipéteses deste artigo,
sera obrigado a indenizar a contratante com o pagamento no valor correspondente a
um més de sua remuneracao mensal, desde que demonstrados prejuizos causados a
administracgao.

§ 20 A contratante que rescindir o contrato, por qualquer motivo
diferente daqueles previstos nos incisos do artigo 17 desta Lei, recairdo as mesmas
consequéncias previstas no paragrafo anterior deste artigo, além de nao ser permitida
a celebracao de novo contrato com o mesmo contratado, antes de decorrido o prazo
de 12 meses.

8§ 32 O contratado que incorrer em qualquer hipdétese de justa causa
deste artigo Ihe sera devido apenas o saldo de salario, salario familia e férias vencidas

se houver, acrescidas de um tergo sobre as mesmas.

Art. 17. O contrato firmado na forma desta lei poderd ser rescindido a
qgualquer tempo, sem direito a indenizagao:

I - em decorréncia de fato superveniente a administracdo municipal,
devidamente caracterizado;

IT - pela extingao ou conclusao do projeto ou atividade contratada;

ITII - quando do provimento dos cargos por servidores concursados para
0s casos especificos de caréncia de servidores, excluindo os casos de contratagdo para
suprir situacao emergencial temporaria.;

IV - Falta disciplinar cometida pelo contratado;

V - Insuficiéncia de desempenho do contratado.

Art. 18. Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal, em carater
excepcional, a contratacdo temporaria para o exercicio de fungdes, observado o

disposto no artigo 100 da Lei Organica Municipal;
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Art. 19. Aplica-se a administracdo municipal, em especifico aos contratos
administrativos, no que couberem, as disposicoes contidas na Lei Federal n°® 8.745, de

09 de dezembro de 1993 e suas alteragoes.

Art. 20. As despesas decorrentes de contratagdes feitas com base na
presente Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias de pessoal especificas de

cada unidade orcamentaria previstas nos respectivos orcamentos.

Artigo 21. Fica expressamente revogado a lei n® 257 de 12 de dezembro
de 2005.

Art. 22° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2013, revogando-se as disposicoes

contrarias.

TOCANTINIA-TO, aos 28 dias do més de junho de 2013.

Muniz Araujo Pereira
Prefeito Municipal



