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Lei n° 441/2013 de 30 de Agosto de 2013.

Dispoe sobre a organizagdo da Administragao publica
do Municipio de Tocantinia, define sua estrutura
organizacional e o quadro de cargos de provimento em
comissao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOCANTINIA, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes
legais, fago saber que a Cé&mara Municipal, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO|
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1°. A organizagdo dos servicos que compde a Prefeitura Municipal de Tocantinia, Estado do
Tocantins, serd regida pelas normas constantes desta Lei, observando os principios constitucionais e
infraconstitucionais que tratam da espécie.

Art. 2°. O Municipio de Tocantinia, unidade territorial com autonomia politica, administrativa e
financeira, nos termos constantes da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Constituigdo do
Estado do Tocantins e pela Lei Organica Municipal, através do Poder Executivo Municipal, tem como objetivo
permanente, assegurar a popula¢do condi¢cbes indispensaveis ao acesso a niveis crescente de progresso e
bem estar e especificamente assegurar, além de outros direitos:

|. Prestacdo de servigos destinados a propiciar condicbes de bem estar e de interesse da
populagao, diretamente ou sob a forma de concesséo;

[l. Promogdo das atividades econémicas e geradoras de trabalho e renda, mediante
investimentos publicos necessarios a criagdo de condi¢des de infra-estrutura, indutora do
maior aproveitamento das potencialidades econémicas do Municipio;

lll.  Manutengdo, com a cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Estado, de programas de
educacao, em especial a de ensino fundamental e a educagé@o em todos o0s niveis;

IV. Prestacdo dos servigos de atendimento a salde da populagéo, além da comunidade indigena,
em caso previsto na legislagdo pertinente, com a cooperagéo técnica e financeira da Uniéo e
do Estado;

V. Geragao de agdes voltadas para o desenvolvimento de medidas de combate as causas de
pobreza e de fatores de marginalizagdo, promovendo a integralizag&o social da populagéo de
baixo poder aquisitivo;

VI. Promogdo de medidas de desenvolvimento dos programas de saneamento basico, de
construcao de unidades habitacionais e melhoria das condigdes de moradia da populagao;

VII.  Adogao do planejamento participativo, como método de integracao, celeridade e racionalidade
das agdes da administragdo municipal;

VIIl.  Implantagdo e manutengédo de programas e agdes voltadas para o atendimento aos direitos da
crianga, adolescente, juventude, mulher e do idoso; além de protecdo as pessoas portadoras
de deficiéncias ou necessidades especiais;

IX. Promogéo de medidas de exploragao racional dos recursos naturais do Municipio, a0 menor
custo ecoldgico, assegurando a protegdo do meio ambiente e combate a poluicdo em qualquer
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de suas formas, preservando a flora, a fauna e os recursos hidricos e estimulando a
recuperacao das areas degradadas;

X. Adotar medidas de desenvolvimento voltadas para as agdes que possibilitem a implantagéo

das modalidades de turismo, além de promover o acesso a cultura e a preservagao do
patrimdnio histdrico.

Art. 3°. A Prefeitura Municipal de Tocantinia tera por missdo administrar com organizagao,
transparéncia e eficiéncia os interesses da comunidade, visando proporcionar o bem estar e qualidade de vida
para a populagéo com igualdade e dignidade.

Art. 4°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, que sera auxiliado pelos assessores e
secretarios municipais, ocupantes de cargos de provimento em comissédo ou fungdes de confianga, de livre
nomeacao e exoneracado, admissivel e demissiveis “ad nutum”, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. As atribui¢des dos auxiliares diretos do Prefeito Municipal seréo regidas mediante
as diretrizes estabelecidas nesta lei, por ato do Prefeito Municipal, no que couber, observando as normas dos
artigos 75 a 80, da Lei Orgénica do Municipio de Tocantinia.

, ~ TituLol )
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 5°. A administragéo publica direta, indireta e fundacionais, de qualquer dos poderes do Municipio
obedecerdo aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade,
economicidade e ainda, os seguintes:

|.  Planejamento;
[l Organizag&o;
lll.  Coordenagao;
IV.  Delegacgao de competéncia;
V.  Descentralizacao, €;
VI.  Controle de gestdo publica.

§ 1° O Poder Executivo adotara o Planejamento como método e instrumento de integragéo,
celeridade e racionalizagdo de suas agdes, voltados para os instrumentos os planos de governos e de politicas,
mediante o plano plurianual, lei de diretrizes orgamentérias, orgamento anual, além de planos municipais de
atuacdo em setores especificos.

§ 2° O objetivo social da organizagdo € melhorar as condi¢des de trabalho, permitindo uma
operacionalizagdo das agdes de governo com o maximo de eficiéncia e com o minimo de dispéndio e risco.

§ 3° As atividades da Administragdo Municipal, assim como a elaboragao e execugdo de planos e
programas de governo serdo objetos de permanente coordenagdo, em todos os niveis administrativos,
observando aos principios da administragdo publica.

§ 4° A delegagdo de competéncia serd utilizada como instrumento de descentralizagao
administrativa, objetivando assegurar maior rapidez e objetividade aos processos de execugdo e decisao,
assim como a transferéncia da responsabilidade executiva dos atos e fatos administrativos.

§ 5° A execucdo das atividades da Administracdo Municipal serd, tanto quanto possivel,
descentralizada, de modo que as decisdes tomadas guardem compatibilidade com o grau de habilitagéo de
quem deliberar, capaz de formar melhor juizo sobre fatos ou problema ocorrentes.

§ 6° O controle de gestao publica compreenderd, principalmente de acompanhamento pelos niveis
de chefia e supervisdo da execucdo dos programas, projetos e atividades e da observancia das normas que
regulam as atividades municipais; bem como, a fiscalizagdo da regularidade da aplicagédo dos recursos
financeiros e da guarda do patrimdnio municipal.
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TITULO NI )
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

_ CAPITULOI
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Art. 6°. A administracdo direita & constituida dos Orgéos integrantes da Estrutura Organizacional
Basica da Prefeitura Municipal de Tocantinia, definida na forma desta lei.

Art. 7°. A Estrutura Organizacional Basica da Administragao direta compreende:

| - Orgaos Colegiados
1. Conselhos Municipais

- Orgéos de Administragao Geral, sendo:
1. Gabinete do Prefeito;
2. Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico;
3. Secretaria Municipal de Administragao e Finangas;

Il - Orgdo de Administragdo Especifica, sendo:
1. Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Servigos Urbanos;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas;
Secretaria Municipal de Juventude e Esporte;
Secretaria de Obras e Transportes;

NN

IV — Autarquia Municipal
1. Instituto de Previdéncia Municipal;

Paragrafo unico. Fazem parte da estrutura do Gabinete do Prefeito Municipal:
1. Prefeito Municipal

Vice-prefeito;

Chefe de Gabinete

Secretario Executivo de Gabinete

Gabinete da Primeira-Dama;

Chefe de Controle Interno;

Junta de Servigo Militar;

Diretor de Gabinete

Assessorias;

0. Ouvidoria.

SO N R WD

Art.8°. Os cargos de Chefe de Gabinete, Chefe de Controle Interno, Gestores de Fundos e
Autarquias seréo equiparados, para todos os efeitos, ao cargo de Secretario Municipal.

Art.9°. A estrutura organizacional das Secretarias municipais e demais 6rgéos, bem como, as
competéncias das Assessorias diretas e as atribui¢des dos dirigentes de cada um dos cargos necessarios,
serdo instituidos e regulamentados pelo Poder Executivo, através de Decreto, respeitando-se as quantidades
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criadas nesta lei, conforme os anexos | e Il, como parte integrantes desta, os quais seréo providos por cargos
comissionados para o efeito de admissao e demissiveis “ad nutum”, de livre escolha, nomeagao e exoneragao
do Poder Executivo Municipal e observados os seguintes critérios e disposi¢des:

| - limitagdo numérica dos cargos, conforme o0 Anexo | desta Lei;

Il - contengao de despesas destinadas a remuneragao dos seus ocupantes nos limites autorizados na
Lei do Or¢amento;

Il - flexibilidade estrutural com vistas a otimizag&o dos servicos e redugao dos gastos publicos;

IV - flexibilidade para alterar a estrutura basica, podendo resultar na criagdo de unidades de menor
porte, de carater permanente ou transitério;

V - constituigdo de grupos temporarios de trabalho para o desempenho de encargos especificos, que
exijam o concurso multidisciplinar dos executores.

CAPITULOII
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SEGAO |
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 10° A composigdo e finalidades dos Conselhos Municipais estdo estabelecidas em suas
legislagOes especificas e seu funcionamento regulado em regimento proprio.

SEGAO Il
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

SUB-SEGAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 11. Ao Prefeito, como Chefe da Administragdo, compete, entre outras atribuicbes, dar
cumprimento as deliberagdes da Camara Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio,
bem como adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas administrativas e de utilidade publica, sem exceder
as verbas orgamentarias.

§ 1° Cabe ao Prefeito, a Administragcdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara,
quanto aqueles utilizados em seus servigos, observando as finangas municipais e 0s orgamentos, previstos nos
artigos 177 a 179, da Lei Orgénica do Municipio de Tocantinia.

§ 2° Cumprir e velar pelo cumprimento da Constituicdo Federal, Constituigdo do Estado, Lei Organica
do Municipio, a Legislagdo Federal, Estadual e Municipal, com observancias ao principio da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como, legitimidade e economicidade.

§ 3° Compete, ainda, ao Prefeito, dentre outras atribuigdes:

|.  Representar ativa e passivamente o Municipio, em juizo ou fora dele, inclusive, observando a
tomada de iniciativas das leis, na forma e nos casos previstos na Lei Organica do Municipio.
[l. Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal que expedir 0s
regulamentos para sua fiel execugéo.
lIl.  Permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros;
IV. Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara.
V. Decretar, nos termos da lei, a desapropriagao por necessidade, utilidade publica ou interesse
social.
VI.  Expedir decretos, resolugdes, portarias ou outros atos administrativos, bem como, baixar atos
de nomeacao e exoneragao de seus auxiliares direitos.
VII.  Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes de interesse do municipio.
VIIl.  Remeter mensagem a Camara Municipal, por ocasido da abertura das sessdes legislativas,
expondo a situag¢do do municipio e solicitando as providencias que forem necessarias.
4
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IX. Prestar contas da utilizagdo dos auxilios federais ou estaduais, entregues ao municipio, na
forma da lei.

X. Fazer as publicagdes dos balancetes financeiros municipais e das prestagbes de contas de
aplicacao de auxilios federais ou estaduais, concebidos pelo municipio, nos prazos e na forma
determinada em lei.

Paragrafo unico. Cabe ao Prefeito, também, promover a delegagdo de competéncia aos gestores
municipais de modo geral, além de exercer outras a¢des previstas na legislagdo em vigor.

SUB-SECAO Il
DO CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

Art. 12. Do Chefe de Gabinete do Prefeito compete:
|.  Supervisionar a correspondéncia oficial e encaminha-la ao Prefeito;
[Il.  Elaborar projetos de leis, portarias, decretos e outros da natureza administrativa;
lll.  Organizar e manter atualizada a coletanea de leis, decretos, portarias e demais documentos
da administragdo municipal;
IV.  Promover estudos e pesquisas para a consolidagdo da Legislagdo Municipal em vigor, em
especial a regulamentacéo da Lei Organica do Municipio.
V. Protocolizar os requerimentos e correspondéncias dirigidos ao Prefeito e demais 6rgéos;
VI.  Divulgar os atos oficiais e extra-oficiais do municipio.

Paragrafo unico. Competem, ainda, ao Chefe de Gabinete do Prefeito, outras competéncias
reguladas por ato préprio do Prefeito Municipal.

SUB-SEGAO Ill
DO VICE-PREFEITO

Art.13. Ao Vice-Prefeito, como substituo natural do Prefeito Municipal, quando investido no cargo de
Prefeito, em virtude de transmiss&o oficial do cargo, decorrente de renlncia, ou afastamento e impedimentos
legais, compete dar cumprimento a todas as fungdes e atribuicdes do cargo de prefeito municipal.

Paragrafo tnico. Podera o Vice-Prefeito, mesmo quando ndo estando em substituigdo ao titular do
cargo, exercer fungdes de apoio, mediante ato de designagédo pelo Prefeito Municipal para representar o
Municipio em audiéncias publicas, reunides, seminarios, féruns, debates dentro e fora do Municipio, inclusive
nas demais esferas governamentais e sues érgéos.

SUB-SEGAO IV
DO GABINETE DA PRIMEIRA-DAMA

Art. 14. O Gabinete da Primeira-Dama do Municipio esta vinculado ao Gabinete do Prefeito.

§ 1.° O Gabinete de que trata o caput deste artigo serd coordenado pela Primeira-Dama do
Municipio.

§ 2.° A fungdo desempenhada pela Primeira-Dama sera considerada servigo publico relevante e nao
sera remunerada, a qualquer titulo.

§ 3.° A Primeira-Dama, quando em representagdo de seu Gabinete, fara jus ao recebimento de diéria
de igual valor a do chefe do executivo, na forma do estabelecido em Lei Municipal.

§ 4.° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias.

§ 6.° O Poder Executivo definira, anualmente, o0 montante de recursos orgamentarios destinados ao
Gabinete da Primeira-Dama.
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§ 7.° Ao Gabinete da Primeira-Dama do Municipio compete:
|.  atuar como agente mobilizador do desenvolvimento de programas multissetoriais, nas areas da
Assisténcia Social, Saude, Educacdo, Seguranga Alimentar, Habitagdo, Cultura, Turismo,
Juventude, Esporte, Meio Ambiente, Administrag@o, Agricola e Indigena, entre outras;

ll. ~ promover campanhas e programas para prevenir e atender as demandas nas situagoes
emergenciais ou de calamidades;

lI.  manter interlocu¢do com outros dérgdos publicos municipais, estaduais e federais, conselhos
municipais, entidades urbanas e rurais da sociedade civil, organiza¢des nao governamentais, com
vista a ampliar a participagdo popular na definicdo das politicas publicas e nas agbes
desenvolvidas pelo Gabinete;

V. propor projetos, programas, campanhas e ag¢des que visem a melhoria da qualidade de vida da
populacéo, a protecao ao idoso, ao indigena, a crianga e ao adolescente, & mulher e a pessoa
portadora de deficiéncias, a integracdo de jovens ao processo educacional, qualificagdo
profissional e desenvolvimento humano, e a redugao de riscos pessoais e sociais dos individuos;

V. representar o Municipio no Férum Permanente das Primeiras-Damas;

VI. arrecadar, organizar e distribuir as doagbes conforme a sua natureza;
VII. organizar e divulgar projetos, eventos, programas e agdes do Municipio relacionadas as
finalidades do Gabinete;
VIII. prospectar recursos e parcerias para a execugdo de programas, projetos e acdes de interesse
publico;

IX.  colaborar na organizagao do cerimonial do Poder Executivo;

X. acompanhar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, zelando pelo cumprimento
dos requisitos previstos na Norma Operacional Basica - NOB do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, da Gestao a que esta habilitado o Municipio;

XI. ser instrumento de coalizdo social;

XII. contribuir para o desenvolvimento social, implementando, potencializando ou difundindo
programas, projetos, campanhas e agdes sociais;

Xlll.  auxiliar o Gestor Municipal no diagnéstico situacional dos municipes em situagdo de

vulnerabilidade social e na promogéo da justiga social; e
XIV. propor sugestdes para a inclusdo de eventos no Calendario Oficial do Municipio, e/ou
colaborarem na sua elaboragéo.

Art. 15. A agdo integrada do Gabinete da Primeira-Dama do Municipio com os orgdos da
Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal, dar-se-a através de agbes junto aos conselhos
municipais, intercdmbio com as Secretarias, Defesa Civil e outros 6rgdos e entidades que venham a integrar-se
nos programas e projetos do Gabinete.

Art. 16. Para atender a organizagdo administrativa do Gabinete da Primeira-Dama, poderédo ser
designados servidores do quadro do Municipio, respeitadas as atribui¢des fixadas em lei para cada cargo.

SUB-SEGAO V
DA CHEFIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 17. Compete ao Chefe do Controle Interno:
|.  Assegurar a execugdo das atividades do Poder Executivo Municipal, dentro dos principios basicos da
administragao publica definidos pelo caput do art. 37 da Constituigdo Federal, incumbindo-lhe, em nivel
de assessoramento, manifestar-se mediante relatérios, inspegdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a orientar as agdes governamentais, bem como identificar e sanar as
possiveis irregularidades encontradas;
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VI.

VII.

VIII.
IX.

Xl.

XII.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIII.

Planejar, organizar e coordenar as atividades do Sistema de Correigéo e Auditoria do Poder Executivo
Municipal, exercendo a supervisao técnica e a orientagdo normativa dos respectivos érgéos e unidades
setoriais;

Organizar o controle interno, procedendo a andlise e a fiscalizagdo orgamentéria, financeira, contabil e
patrimonial, quanto a legalidade, economicidade, aplicagao de subvengdes e rendncias de receitas;
Coordenar a eficiéncia e a eficacia da gestdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial;
Providenciar para que as metas estabelecidas pelo Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual sejam perseguidas;

Propor a normatizacao, sistematizagdo e padronizagdo dos procedimentos operacionais dos 6rgéos e
unidades integrantes da Administragdo Direta do Poder Executivo;

Propor a aprovagdo dos Planos Anuais de Atividades de Auditoria Interna das entidades da
Administragéo Direta;

Proceder a fiscalizagdo do orgamento do Poder Executivo Municipal;

Coordenar a avaliagéo e a execugao dos programas de governo;

Coordenar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal e no Relatério Resumido
da Execugéo Orgamentaria, conforme estabelecido nos artigos 48, 52, 53 e 54 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2.000;

Providenciar para que a despesa total com pessoal se enquadre no limite que tratam os artigos 22 e 23
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2.000;

Providenciar para que os montantes das dividas consolidada e mobiliaria se enquadrem nos limites de
que trata o art. 31 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2.000;

Propor a apuragdo dos atos e fatos inquinados de ilegalidade ou irregularidades, praticados por
agentes publicos, na utilizagéo de recursos publicos municipal;

Coordenar a andlise dos balangos, balancetes e demais demonstrativos contabeis das unidades da
Administracéo Direta, bem como dos fundos e programas especiais;

Coordenar o exame das prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por
dinheiro, bens e valores publicos para comprovar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos
e fatos administrativos e a avaliagdo dos resultados quanto a eficiéncia e eficacia da aplicagéo dos
recursos publicos;

Coordenar as auditorias e inspegdes de natureza or¢camentéria, financeira, contabil, patrimonial e
operacional, inclusive dos fundos e programas especiais;

Executar tarefas afins, determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

Além das atribui¢des constantes na legislagédo da espécie.

SUB-SEGAO VI
SERVIGO DA JUNTO MILITAR

Art. 18 - S&o competéncias do Servigo da Junta Militar:

l. Chefiar e coordenar a execugdo administrativa da Junta de Servigo Militar;

Il. Desenvolver agdes de divulgacao e inscrigdo para o processo de alistamento militar;

Il Apoiar as agdes do Ministério da Defesa no que se referir a todas as etapas do Alistamento
Militar no &mbito do Municipio;

V. Manter contatos com os 6rgdos do exército nacional relacionados com o servigo militar
obrigatério;
V. Preencher formularios e relatérios;
VI. Despachar expedientes da Junta de Servigo Militar;
VII. Organizar e supervisionar 0s cerimoniais concernentes ao servigo militar; e,
VIIl.  Exercer outras tarefas afins.
SUB-SECAO VII

7
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DAS ASSESSORIAS

Art. 19. Competem as assessorias, dentre outras atribuigoes:
| Exercer as atividades, determinadas pelo Prefeito, conforme a delegagao de competéncia.

ll.  Buscar assessoramento técnico nos assuntos que ndo dizem respeito a rotina dos trabalhos e
colaborar, nos assuntos rotineiros, para o0 melhor desempenho das tarefas.

. Organizar e controlar as audiéncias solicitadas pelo publico em geral, ao prefeito municipal, bem
como, organizar as reunides com o0s secretarios, além de preparar, organizar e controlar a
tramitacao de processos e documentos para o despacho do Prefeito.

IV.  Atender aos representantes de entidades sociais, orientando-0os quanto a solugéo de assuntos
no dmbito do Municipio.

SUB-SECAO VIl
OUVIDORIA

Art. 20 - S&o competéncias da Ouvidoria Municipal:

| - receber, esclarecer, encaminhar, acompanhar ou responder a manifestagdes, reclamagdes,
dendincias, bem como representagdes provenientes da populagéo, a respeito de atos da Administragdo
Municipal;

Il - prestar informagdes ao Gabinete do Prefeito e a area de Comunicagdo, com o objetivo de tornar
publicos os atos da Administragdo Municipal que estejam sendo questionados pela populagéo.

SEGAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 21. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdémico compete tratar de
todos os assuntos relativos ao planejamento orgamentario e financeiro e especificamente:
|. Promover estudos especificos da area de planejamento e desenvolvimento econdémico,
emitindo parecer ou despachos correspondentes;
Il. Organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes gerenciais, cartograficas e socio-
econdmicas municipais;
[Il. Elaborar ou coordenar a elaboragé@o de planos, programas e projetos municipais, bem como
controlar sua execugao;
IV. Coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento
anual, bem como acompanhar suas execugoes;
V. Controlar, acompanhar e avaliar sistematicamente o desempenho da agéo programatica das
Secretarias Municipais, em confronto com seus orgamentos respectivos;
VI. Administrar as atividades de planejamento, através de Orientacdo Normativa e metodologia as
demais Secretarias Municipais

Paragrafo tnico. Cabe, ainda ao Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, a
promogao das politicas publicas, voltadas para a implantagdo e consolidagdo do desenvolvimento sustentavel
dos setores da indUstria e comércio do municipio, visando o bem-estar da populagéo e melhoria da prestacéo
dos servigcos publicos municipais; adotando-se, aos principios da atividade econdmica, atuacéo e legislagéo
que tratam da espécie, nos termos dos artigos 182 a 190, da Lei Organica do Municipio de Tocantinia.

SEGAO IV )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS



TOCANTINIA

Um- nove Tempo

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINIA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 22, A Secretaria Municipal de Administragao e Finangas compete tratar de assuntos relacionados
a administragdo em geral, bem como, as finangas e os servigos de obras do Municipio, além de outras
atribuigdes, definidas em regulamento proprio.

Sub-Secao |
Da Administragao

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas, em termos de administracdo compete:

VI.

VI

VIIL.

Exercer as atividades inerentes a administragdo geral dos recursos humanos lotados no
servigo publico municipal, as atividades de selecéo, treinamento e avaliagdo dos servidores
municipais, bem como as implementacdes referentes ao enquadramento, ascensdo e
progressao funcional;

Executar as atividades de prevencdo de acidentes de trabalho; bem como, as atividades
relativas ao tombamento, registro, inventario, prote¢do, controle e conservagdo dos bens
patrimoniais do municipio; executar as atividades inerentes & limpeza, conservagéo e
manutengao dos prédios do municipio;

Organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes necessarias ao cumprimento das
atividades das Secretarias e dos demais 6rgdos da administracdo; além de organizar e manter
atualizado o cadastro de fontes de financiamentos para programas e projetos municipais
Executar as atividades administrativas necessarias a utilizacdo e conservagao dos veiculos e
outros bens permanentes do municipio; bem como, executar as atividades de aquisicao,
padronizagdo, guarda, distribuicdo e controle de todo material de consumo utilizado pelos
6rgéos da administragao;

Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes a
pasta, tendo em vista suas atribuicbes e os objetivos e necessidades da administracdo
municipal;

Promover a realizacdo de licitages para compras, obras e servigos necessarios as atividades
dos 6rgaos do municipio, bem como para alienagdo ou concessao e permissao de direito real
de uso de bens e servigos municipais; bem como, propor ou opinar sobre convénios, ajustes e
contratos de cooperacao técnica e financeira;

Organizar e manter atualizado o Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal, mediante
cotagdo de precos para aquisicdo de bens e servigos, bem como, organizar e realizar as
compras de bens e servigcos da Prefeitura, em articulagdo com as demais geréncias, a fim de
exercer o controle financeiro de fornecedores, mediante os contratos firmados pelo municipio;
dando sua publicidade;

Exercer a seguranga e a vigilancia dos préprios municipais, bem como, fazer a manutengao
dos veiculos e maquinas do municipio;

Exercer a Presidéncia das ComissGes ligadas a realizagdo de concursos publicos, para o
preenchimento de eventuais vagas nos quadros de pessoal da Prefeitura Municipal, de acordo
com a legislagao pertinente.

Paragrafo unico. Cabe também ao Secretario de Administracdo e Finangas, assessorar
diretamente o Prefeito e os Secretarios Municipais em quaisquer outras matérias de sua competéncia,
inclusive, identificando as necessidades, planejar e implementar programas de treinamento de recursos
humanos, em colaboragdo com os demais 6rgdos da Administragdo municipal.

Sub-Secao ll
Do Financeiro

Art. 24. A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, em termos de gestdo das finangas

compete:
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINIA
GABINETE DO PREFEITO

VI.
VII.

Assessorar o Prefeito em assuntos de economia e finangas;

Cuidar das atividades referentes ao langcamento, fiscalizagédo e arrecadagdo de tributos e
demais rendas municipais;

Zelar pelo recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do erario e outros valores do
municipio; cuidar do controle e escriturag@o contabil da Prefeitura;

Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos oOrgdos de administragdo descentralizada
encarregados da movimentagéo de dinheiro e outros valores.

Organizar e manter atualizado o cadastro de fontes de financiamentos para programas e
projetos municipais;

Receber, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do municipio;

Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos encarregados de movimentagao de dinheiro e outros
valores.

Paragrafo unico. Cabe ao Secretario de Administracdo e Finangas responder pelas atribuigdes e
competéncia da descentralizacdo da gestdo orcamentaria, financeira, e patrimonial, unificando a execugao
orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgéos que ndo disponha de gestédo propria descentralizada.

SEGAOV
SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA

Sub-Secao |
Da Educagao

Art. 25. A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, compete tratar de assuntos relacionados &
educagéo e formagéo profissional, previstos nos artigos 217 a 222, da Lei Organica do Municipio de Tocantinia,

além de:

VI.

VII.

VIIL.

Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes a
Secretaria, tendo em vista as necessidades e objetivos da Administracao;

Organizar e manter atualizado sistema de informagbes necessarias ao cumprimento das
finalidades da Secretaria e ao atendimento as solicitagdes do Gabinete do Prefeito;

Promover a manutengao dos estabelecimentos de ensino, bem como exercer sua coordenagao
e controle, proporcionando-lhes 0s recursos técnicos, pedagdgicos e administrativos
indispensaveis a boa execugéo das atividades neles desenvolvidas;

Proporcionar ao educando a orientagdo necessaria para o desenvolvimento de suas
potencialidades, fornecendo-lhes material escolar, transporte e alimentagao;

Orientar, acompanhar e avaliar o trabalho dos professores da rede municipal de ensino, bem
como controlar o cumprimento da legislagao escolar;

Elaborar os planos municipais de educagao de longa, média e curta duragdo, em consonéancia
com as normas e critérios do planejamento Nacional de educagéo e dos planos estaduais;
Executar convénios com o Estado, no sentido de definir uma politica de agao na prestagao do
ensino fundamental, tornando mais eficaz a aplicacdo dos recursos publicos destinados a
educacao;

Realizar anualmente, o levantamento da populacdo em idade escolar, procedendo a sua
chamada para a matricula;

Promover campanhas junto a comunidade no sentido de incentivar a freqiiéncia dos alunos a
escola;

Propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado planejamento, evitando
dispersao de recursos financeiros;
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GABINETE DO PREFEITO

Xl.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

V.
VI.

VII.
VIIL.

Manter a rede escolar nas vilas, sobretudo nas areas de baixa densidade demogréfica e de
dificil acesso, criando meios adequados para a fixagéo de professores nas vilas e oferecendo-
lhes as necessarias condi¢des de trabalho;

Desenvolver programas de orientagdo pedagogica, objetivando aperfeigoar o professor
municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensino;
Promover a orientagdo educacional através de aconselhamento vocacional, em cooperagao
com os professores, a familia e a comunidade;

Combater a evasao e todas as formas de baixo rendimento dos alunos, através de medidas de
aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia ao aluno;

Desenvolver programas especiais de capacitacdo de professores municipais sem a formagao
prescrita na legislagdo especifica, a fim de que possam atingir gradualmente a qualificagao
exigida;

Sub-Secao Il
Da Cultura

Promover o desenvolvimento cultural do municipio através do estimulo ao cultivo das ciéncias,
das artes e das letras; bem como, proteger o patriménio cultural, historico, artistico e natural do
municipio;

Incentivar e proteger o artista e o artes&o, além de documentar as artes populares;

Promover com regularidade, a execugdo de programas culturais e recreativos de interesse
para a populagéo;

Gerenciar recursos do Patriménio Natural Cultural e Histérico de Tocantinia,

Desenvolver Atividades e Eventos que promovam o lazer, a cultura e divulguem a cidade,
Capitar recursos financeiro e materiais, destinados ao desenvolvimento cultural, artisticos e
turisticos do Municipio,

Elaborar Plano de apoio e incentivo as manifestagfes culturais da regiao.

Garantir medidas de apoio a preservagdo das manifestagdes e dos bens de valor historicos
artisticos e culturais dos povos indigenas, AKWE XERENTE.

Planejar, Promover, Incentivar e Documentar as criagdes culturais e artisticas,

Organizar, manter e supervisionar a biblioteca municipal e as bibliotecas escolares; bem como,
0 Museu Municipal e a Biblioteca Publica Municipal;

Paragrafo tnico. E de responsabilidade exclusiva da Secretaria de Educagao, a gestdo do Fundo de
Municipal Educag&o, inclusive, na condi¢éo de ordenador de despesa e a devida prestagéo de contas ao 6rgéo

competente.

SEGAO VI ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de Saude, além dos direitos, agles e servigos de saude
estabelecidos nos artigos 207 a 210, da Lei Organica do Municipio de Tocantinia, o seguinte:

Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes a
Secretaria, tendo em vista as necessidades e objetivos da Administracao;

Organizar e manter atualizados os arquivos de informagdes necessarias ao cumprimento das
finalidades da Secretaria e ao atendimento as solicitagdes do Gabinete do Prefeito;

Promover as atividades de assisténcia médico odontologica-hospitalar aos municipes,
diretamente ou por convénio, bem como aos servidores municipais, ndo assegurados por
instituicdes de previdéncia social;

11



TOCANTINIA

Um- nove Tempo

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINIA
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VI.

VII.

VIIL.
IX.

X.

Xl.

XII.

Prestar assisténcia médico-ambulatorial, bem como prestar assisténcia médica e paramédica a
pacientes portadores de moléstias de concepgao psicossomaticas;

Proceder as agles higiénico-sanitarias de melhoria € manutengdo do meio ambiente, bem
como, controle sobre todas as modalidades de agdes que possam nele interferir, exercendo
especialmente, as atribuigdes de politica sanitéria, executando as atividades de inspegéo e
fiscalizagdo, de acordo com a legislacao federal, estadual e municipal vigente;

Promover o levantamento dos problemas de salde da populagdo do Municipio, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficacia;

Manter estreita coordenagdo com os 6rgaos e entidades de saude estadual e federal, visando
ao atendimento dos servigos de assisténcia médico-social e de defesa sanitaria no Municipio;
Executar programas de assisténcia médico odontolégica a escolares;

Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de saude fora do
Municipio, quando os recursos medicos locais forem insuficientes;

Promover junto a populagéo local, campanhas preventivas de educagdo sanitaria; além de
vacinagao diversas ou em casos de surtos epidémicos;

Dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios destinados a saude
publica;

Administrar o Ambulatério Municipal, proporcionando-lhe 0s meios necessarios ao perfeito
atendimento as necessidades da populagao;

Paragrafo unico. E de responsabilidade exclusiva da Secretaria de Saude, a gestdo do Fundo
Municipal de Satde, inclusive, na condi¢do de ordenador de despesa e a devida prestacao de contas ao 6rgéo

competente.

SEGAO VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 27. Compete a Secretaria de Assisténcia Social:

.
V.

VI.

VI

VIIL.

Dirigir e fiscalizar a aplicag@o de recursos provenientes de convénios destinados a Promogéo e
Assisténcia Social;

Promover o levantamento da forga de trabalho do municipio, incrementando e orientando o seu
aproveitamento nos servigos e obras municipais, bem como em outras instituicdes publicas e
particulares;

Estimular a adocao de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local;

Receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca de ajuda individual, orientando-os
e dando a solugédo cabivel; bem como, conceder auxilio financeiro em caso de pobreza
extrema ou outras emergéncias, quando assim for devidamente comprovado;

Promover a realiza¢do de cursos de preparagdo ou especializagdo de méo-de-obra necessaria
as atividades econdmicas do Municipio; além de promover a realizagdo de cursos
profissionalizantes e de artesanato, com objetivo de melhorar a renda das familias de baixo
poder aquisitivo;

Dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a colaboragdo dos érgéos e entidades
estaduais e federais que cuidam especificamente do problema;

Pronunciar-se sobre as solicitagbes de entidades assistenciais do municipio, relativas a
subvengdes ou auxilios, controlando sua aplica¢do, quando concedidos;

Dar assisténcia ao idoso, solicitando colaboragdo de drgéos e entidades que cuidam
especificamente do problema;

Estimular e orientar a formacao de diferentes modalidades de organizagdo comunitaria para
atuar no campo de promogao social;
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GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo tnico. Cabe ainda a Secretaria de Assisténcia Social, 0 assessoramento direto ao
Prefeito, em matérias de sua competéncia, a protecao especial a familia, a crianga, ao adolescente, ao idoso, e
ao deficiente fisico, nos termos da Constituicdo Federal, adotando, em outras, as medidas descritas no art.
216, da Lei Orgénica do Municipio de Tocantinia. Bem como a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, inclusive na condi¢do de ordenador de despesas e a devida prestagao de contas ao 6rgéo competente.

SEGAO VIl
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 28. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural compete, ao planejamento e
coordenagéo das agdes do Governo Municipal, mediante as atividades agropecuérias e de desenvolvimento
rural sustentavel, observando os principios de modernizagdo dos métodos de produgdo, pesquisa €
experimentagao. Sendo:

| Estabelecer as politicas e diretrizes de atuagdo do municipio nos setores agropecuario e de
abastecimento;
[l Assessorar o Chefe do Executivo na programacao técnica dos setores em que atua;
lIl.  Coordenar e controlar a execugdo de convénios firmados com érgéos federais e estaduais;
IV.  Promover em comum com os demais 6rgaos municipais o Programa de Desenvolvimento
Agropecuario no Municipio;
V. Promover trabalhos visando a protecao do meio ambiente na area rural;
VI.  Desenvolver, em conjunto com outros érgéos, trabalhos de orientagéo e assisténcia técnica
aos produtores rurais;
VIl.  Desenvolver politicas de cooperativismo e associativismo rurais;
VIIl.  Promover o funcionamento racional dos equipamentos agricolas, quando do atendimento aos
produtores rurais;

IX.  Estabelecer politicas e diretrizes de abastecimento e comercializa¢do de alimentos agricolas
no Municipio, bem como coordenar e fiscalizar o funcionamento do mercado municipal e
matadouro;

X.  Executar tarefas afins, determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo unico. Cabe ao Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural, dentre outras
atribuigdes, a de desenvolver as politicas agricola, agraria e fundiaria, observando os objetivos fundamentais e
da atuagdo do municipio, nos termos dos artigos 200, da Lei Organica do Municipio de Tocantinia.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E SERVIGOS URBANOS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Servigos Urbanos; compete tratar de
assuntos relacionados a Meio Ambiente, Turismo e Servigos Urbanos, especialmente:

Sub-Se¢ao |
Do Meio Ambiente

Art. 30. Cabe ao Meio Ambiente e servigos Urbanos, em termos de meio ambiente:
|. Coordenar as atividades de planejamento, controle, fiscaliza¢do, recuperagdo, protegao e
preservagao ambiental;
[l. Diagnosticar, monitorar, acompanhar, controlar e divulgar a qualidade do meio ambiente e o
gerenciamento adequado dos recursos ambientais;
lIl.  Desenvolver e coordenar a politica municipal de saneamento ambiental;
IV. Planejar e sugerir agbes para a conservacdo e melhoria das condigbes ambientais em
beneficio a saude; e a redugéo da polui¢ao e dos perigos ambientais.
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V.
VI.
VII.

VIIL.
IX.

X.
Xl.
XIl.

XII.
XIV.
XV.
XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.
XX.
XXI.

XXIL.
XXIII.

Desenvolver as politicas de preservagéo e conservagao da biodiversidade;

Participar de pesquisas e de politicas publicas de valorizagao das comunidades tradicionais;
Normatizar e fiscalizar as atividades e empreendimentos econémicos potencial ou
efetivamente causadores de degradagéo ambiental;

Expedir licengas e pareceres sobre instalagdo de atividades e empreendimentos;

Participar do desenvolvimento da politica municipal de biotecnologia, engenharia genética e
substancias perigosas, a fim de evitar impactos ambientais dela decorrentes;

Promover a educagdo ambiental em conjunto com outros érgéos e entidades;

Desenvolver e coordenar a Politica Florestal do Municipio;

Participar de elaboragéo de projetos e de captagdo de recursos para recuperagdo de areas
degradadas;

Manter convénios que permitam a redugéo de impacto ambiental de residuos sélidos urbanos;
Desenvolver e coordenar o Sistema Municipal de Unidades de Conservacao;

Atuar como 6rgao de integracdo do Sistema Municipal de Recursos Hidricos;

Manifestar-se, previamente, na liberagcdo de projetos de parcelamento do solo urbano e de
grande concentragao populacional;

Participar de encontros e estudos que visem a construgéo de politicas de prote¢do ambiental;
Implementar politicas de apoio técnico, financeiro e de incentivos a entidades, dérgéos e
sociedade civil, relativos a protecao ambiental;

Promover a descentralizacao da gestdo ambiental;

Realizar Conferéncias Municipais de Meio Ambiente;

Promover, desenvolver e executar estudos e pesquisas para o aprimoramento da gestdo de
tecnologias da area ambiental;

Capacitar e aperfeigoar recursos humanos para as areas de meio ambiente;

Cuidar da limpeza da limpeza publica urbana;

Paragrafo unico. Cabe ao Meio, ainda, a orientagdo do cumprimento o Plano Ambiental;

promover o licenciamento ambiental; além de conceder as licengas ambientais relativas as atividades de
preponderante interesse local, e, ainda, fiscalizar as atividades licenciadas; e controlar, no aspecto ambiental,
as atividades industriais, comerciais, de prestagdo de servigos e outras fontes de qualquer natureza que
possam produzir alteracdo adversa as caracteristicas do meio ambiente.

VI.

Sub-Secao Il
Do Turismo

Promover o turismo como fator de desenvolvimento social, econémico e cultural; bem como,
colaborar na defini¢do das prioridades da politica de turismo para o Municipio;

Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaborag¢do do Plano Municipal de Turismo;
além de desenvolver o turismo orientando e promovendo campanhas, eventos e agdes para a
criagdo de infra-estrutura necesséria a atender a demanda turistica, segundo, estudo de
impacto turistico no meio ambiente;

Definir critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre o setor publico e as
entidades privadas do setor de turismo;

Estabelecer diretrizes, acompanhar e apoiar o desenvolvimento turistico integrado e
regionalizado do Municipio;

Manter intercadmbio com entidades e 6rgaos municipais, estaduais, federais, internacionais e
de iniciativa privada, em assuntos de interesse para a consolidagédo do desenvolvimento
turistico municipal;

Trabalhar efetivamente junto & comunidade, sensibilizando-a para a importancia do turismo
sustentavel, bem como assessorar, avaliar e fiscalizar as agdes desenvolvidas;
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VII. Examinar as contas que lhe forem apresentadas referentes aos planos e programas de
trabalho executados;

VIIl.  Opinar e fiscalizar sobre a captacdo e aplicagdo, do repasse e a destinagdo dos recursos
financeiros que Ihe forem destinados;

[X. Manter informada, de forma imparcial, a comunidade local, sobre planos, agdes, projetos e
linhas de créditos referentes ao desenvolvimento da cultura e do turistico, a partir de cadastro
atualizado de informagdes de interesse do Municipio;

X. Promover agdes de preservagao do patrimdnio histérico, cultural e ambiental.

XI. Apreciar os processos e encaminhamentos de projetos turisticos de acordo com os
procedimentos técnicos recomendados.

Paragrafo unico. Cabe ainda ao Secretario de Meio Ambiente, Turismo e Servigos Urbanos, o
assessoramento direto ao Prefeito, assumir as politicas publicas de vocagdo ao turismo, em busca das
potencialidades turisticas locais, adotando, entre outras, as providenciais tragadas para o turismo e ao
incentivo a livre manifestagao cultural, mediantes o regramento previsto no art. 222 e 223, da Lei Orgénica do
Municipio de Tocantinia.

Sub-Secao lll
Dos Servigos Urbanos

Art. 32. Cabe também ao Secretario de Meio Ambiente e Servigos Urbanos, em termos de politicas
urbanas, executar as diretrizes gerais fixadas em lei, nos termos do art. 191, da Lei Organica do Municipio de
Tocantinia, o seguinte:

|. Manter em consonancia com a administragdo o sistema integrado de dados de saneamento
urbano instalado no Municipio;
[l. Participar da elaboragao de projetos paisagisticos e de ajardinamento da cidade;
lIl.  Definir em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao e Finangas, a normatizagao
de critérios para a regularizagdo e urbanizacdo de lotes e loteamentos irregulares, além de
assentamentos.

Paragrafo unico. Cabe, também ao Servigo Urbano, planejar, executar e coordenar, outras agdes do
Governo para o ordenamento da cidade, mediante o desenvolvimento urbano e seus objetivos fundamentais,
com suporte do Instrumento Basico da Politica de Desenvolvimento e de Expansédo Urbana, tomando como
base, os artigos 195 a 199, da Lei organica do Municipio de Tocantins, observando a Lei Federal do Estatuto
da Cidade.

SEGAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DOS POVOS INDIGENAS

Art. 33. Compete ao Secretario Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas, a elaboragéo e
o planejamento, gestdo e execugao das politicas sdcio-ambientais atinentes aos povos indigenas residentes no
territério do municipio, em parceria com o Estado e a Unido, Instituicdes Financeiras Nacionais e
Internacionais, bem como OSICIP, ONGs, Institutos, Fundagbes, Associagdes nacionais ou de outras Nagdes
nos casos permitidos em lei.

§ 1°. O Secretario de Desenvolvimento dos Povos Indigenas sera nomeado como Gestor do Fundo
Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas, a ser criado por lei propria e regulado, mediante ato do
Prefeito Municipal, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. Fica garantida a participacdo das associagdes de comunidades indigenas, consideradas de
utilidades municipais, nas politicas dos povos indigenas do municipio de Tocantinia.
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SEGAO X
DA SECRETARIA DE JUVENTUDE E ESPORTE

Art. 34. Compete a Secretaria Municipal da Juventude e Esporte, formular, desenvolver e executar
programas, agdes, eventos ou politicas publicas, voltadas para a juventude com o objetivo de:

VI.

VI

VI.
VII.

VIIL.

Sub-Se¢ao |
Da Juventude

Contribuir para o desenvolvimento da identidade e da autonomia dos jovens, assegurando o
efetivo trabalho no desenvolvimento de politicas publicas municipais;

Articular o conjunto das politicas publicas da Prefeitura que de alguma forma atinja a
juventude, mediante as parcerias com Entidades civis, com as diversas organizagbes e
expressdes da juventude e segmentos da sociedade que possam ser identificados como
parceiros para a construcao e implementacao de politicas publicas;

Assegurar a participagao deste segmento social na administragao publica da cidade, buscando
novas dindmicas de insercdo e instrumentalizagdo dos jovens para que sejam parte do
processo decisorio;

Incorporar politicas publicas para os jovens na dindmica das politicas sociais da prefeitura,
criando contato permanente entre juventude e poder publico para um real exercicio de
cidadania;

Fomentar o associativismo juvenil, prestando apoio e assisténcia quando solicitado, além de
estimular sua participacdo nos organismos publicos e sociais;

Realizar eventos musicais, esportivos, recreativos, tais como campeonatos, festivais musicais,
exposicOes artisticas, debates entre agremiagdes, entre outros, em conjunto com as
Secretarias afins;

Promover a ampliagdo do diélogo, identificar os grupos de jovens, suas especificidades,
rompendo estigmas para atingir um novo patamar de politicas publicas para juventude e suas
atividades nas areas esportiva, cultural, recreativa e educativa/informativa.

Sub-Secao Il
Do esporte

Incentivar o Esporte Amador como forma de promogao social sobretudo das minorias.
Administrar os equipamentos municipais destinados a pratica de esportes;

Estabelecer parcerias com 6rgaos afins, inclusive Federagdes e empresas, de forma a
incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagéo;

Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas e
especificidades de cada regido da cidade.

Promover, implantar e executar programas, bem como fixar diretrizes relativas ao
desenvolvimento das atividades esportivas, recreativas e turisticas no Municipio;

Promover, em colaboragdo com associagdes e clubes esportivos, concursos e torneios e
outras atividades que estimulem o desenvolvimento do esporte e da educacao fisica;
Programar, coordenar e controlar o sistema promocional de eventos esportivos e turisticos no
Municipio;

Promover torneios, concursos, exposi¢des e atividades desportivas afins juntamente com
clubes, associagdes e 6rgaos publicos e privados, em sistema de cooperagdo mutua, visando
o0 desenvolvimento do esporte e da educagéo fisica como elemento educativo da populagao;
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Xl.
XIl.

XIll.

Apoiar outros 6rgédos e entidades nas promogdes e realizagdes de campanhas educativas e de
esclarecimentos, objetivando a criagdo de habitos pertinentes @ pratica de atividades
esportivas, lazer e turisticas;

Controlar as promogles e recreacdes esportivas e de lazer promovidas por instituicdes
publicas e privadas no Municipio;

Organizar o calendario de eventos recreativos do Municipio;

Auxiliar na programacdo de competicbes esportivas escolares, oficiais promovidas pelo
Municipio;

Propor medidas no seu campo de atuagao, visando criar oportunidades e atividades nas
diversas modalidades desportivas e recreativas, de modo a ampliar 0 numero executar tarefas
afins, determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo unico. Além do que dispde o caput deste artigo, devera ser observado o disposto nos
artigos 230 a 232 da Lei Organica do Municipio.

Art.

SEGAO XII
Da Secretaria de Obras e Transportes

35. A Secretaria Municipal de Obras e Transporte, compete também de tratar de assuntos

relacionados com 0 uso de maquinarios e equipamentos rodoviarios, a execucdo de obras publicas, a
prestacdo de servigos de limpeza, iluminagao, conservagao de proprios municipais, dos logradouros publicos e,
especificamente:

VI.

VI

VIIL.

Xl.
XII.

Planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes aos
servicos de obras da municipalidade, tendo em vista suas atribuicbes e os objetivos e
necessidades da Administragdo municipal;

. Organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes necessarias ao cumprimento das

finalidades da Secretaria e ao atendimento as solicitagdes do Gabinete do Prefeito;

. Construir, ampliar, reformar e conservar obras publicas municipais, bem como providenciar a

manuten¢do em boas condi¢des dos imoveis particulares em uso pelo Municipio;

. Elaborar e executar projetos de abertura, amplia¢do, implantagdo de infra-estrutura, de obras

publicas, desapropriagdo e pavimentacdo de vias e logradouros publicos, assim como a
conservacao destes;

. Promover a execucao de trabalhos topogréficos indispensaveis as obras e servigos a cargo do

municipio, bem como analisar, aprovar e fiscalizar projetos de obras e edificagbes publicas e
particulares;

Efetuar o licenciamento e a fiscalizacdo do cumprimento das disposicdes referentes ao
parcelamento e ao uso do solo;

Construir, manter e administrar cemitérios e areas verdes, bem como efetuar e manter a
arborizagéo de vias e logradouros publicos; bem como, ampliar, conservar e pavimentar as
vias urbanas, além de pracas, parques e jardins publicos, tendo em vista a estética urbana e a
preservagao do meio ambiente;

Executar e fiscalizagdo referentes a limpeza, iluminagéo e outros servigos publicos mantidos
pelo Municipio;

Proceder a coordenacgéo, a supervisdo e a fiscalizagdo dos servigos de mercados e feiras
livres;

Analisar, aprovar e licenciar projetos de obras particulares, bem como efetuar as vistorias
necessarias para a concessao de “habite-se”;

Administrar o0 uso e promover a conservagao e manutencao da frota de veiculos municipal;
Fiscalizar os servicos publicos ou de utilidade publica, concedidos ou permitidos pelo
municipio;
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Xlll.  Executar a manutengdo e construgdo de estradas vicinais na &mbito Municipal, inclusive
construcdes e reformas de pontes mata-burros e bueiros.

Paragrafo Ginico. E de competéncia do Secretario de Obras e Transporte, 0 Assessoramento
direto ao Prefeito Municipal, em matéria de obras e servigos publicos, executar outras atribuicdes que Ilhe forem
solicitadas, na sua area de competéncia.

SECAO XIll
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TOCANTINIA.

Art. 36. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tocantinia, sera
criado por Lei especifica e cuja estrutura e competéncia serdo estabelecidas através de decreto, tendo por
finalidade assegurar, mediante contribuicdo dos seus beneficiarios, os meios de subsisténcia nos eventos de
incapacidade, velhice, inatividade e falecimento.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 37. A Administragéo Indireta sera constituida de érgéos ou entidades dotadas de personalidade
de direito publico, criado por Lei Municipal especifica.

Paragrafo unico. A administragdo indireta compreende as empresas publicas, sociedades de
economia mista, autarquia e fundagdes publicas existentes ou a serem criadas.

Art. 38. A participacdo de pessoas juridicas de direito publico interno no capital da empresa publica e
sociedades de economia mista seréo permitidas, desde que a maioria do capital com direito a voto pertenca ao
Municipio.

TITULO V
DA ADEQUAGAO ORGANIZACIONAL

_ CAPITULOI
DA IMPLANTAGCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 39. Ficam criados todos os 6rgdos da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Tocantinia, mencionados nesta Lei, os quais substituirdo os ja existentes, que sdo automaticamente extintos.

Paragrafo Gnico. A implantacdo dos Orgdos far-se-a através da efetivagdo de medidas, por meio de
provimento das respectivas chefias, dotacbes orcamentérias e dos elementos materiais € humanos
indispensaveis ao seu funcionamento.

CAPITULONI
DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

Art. 40. Fica autorizada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, as medidas necessarias e urgentes,
mediante atos de descentralizagao das atividades, visando a desburocratizagdo da administragdo municipal,
mediante a delegacdo de competéncia aos gestores municipais para as atribuicdes de ordenador de despesas
na gestdo orgcamentarias, financeira e patrimonial pelas Secretarias municipais e Fundos Especiais, podendo
ser atribuida ao proprio Secretario ou Dirigente equivalente, facultado, a nomeagao de Gestor para cada Orgéo
ou Gestor Unico para todos os Orgaos do Municipio, observando a legislacéo aplicavel a cada 6rgao.
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Paragrafo unico. As competéncias, no caso de contratagdes de obras e servicos de engenharia,
serdo destinadas ao Secretario Municipal de Administragéo e Financas, observando ao programa em sua
totalidade, podendo-se aplicar a hipdtese de dispensa exclusivamente nos casos previstos em Lei.

Art. 41. As competéncias delegadas através de Decreto, bem como as responsabilidades, séo
extensivas aos ocupantes do cargo ou fungédo de Diregdo em cujas Secretarias ndo possuam, ou esteja vago, o
cargo de Secretario Municipal da respectiva Pasta.

Paragrafo unico. Os Secretarios Municipais deverdo responsabilizar-se por todas as agdes ou
omissdes a que derem causa no exercicio da competéncia delegada.

Art. 42 As compras e servigos comuns, a Administragdo deve realizar um planejamento anual de
suas necessidades, podendo-se aplicar a hipotese de dispensa apenas nos casos previstos expressamente em
lei.

Paragrafo unico. As despesas deverdo ser realizadas obedecendo estritamente ao ordenamento
juridico existente, especialmente a Lei Federal n° 8.666/93, a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
complementar 101 de 04 de maio de 2.000) e a Lei Federal 4.320/64 de 17 margo de 1.964.

Art. 43 As sangdes, em caso de infragdo do contrato administrativo, deverdo ser aplicadas pelos
respectivos Secretarios Municipais incumbidos da competéncia delegada de que trata este Decreto,
observados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, ap6s regular processo administrativo com
garantia de defesa prévia, bem como das formalidades e trémites da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteragoes.

CAPITULO Il ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44, A estrutura organizacional das Secretarias Municipais e demais 6rgdos, bem como, as
competéncias das unidades organicas e as atribuicdes dos dirigentes de cada um dos cargos necessarios,
serdo instituidos e regulamentados pelo Poder Executivo, através de Decreto, respeitando-se as quantidades
criadas nesta Lei, conforme os anexos, da presente, como parte integrante desta, serdo providos por confianga
para o efeito de admisséo e demissiveis ad nutum, de livre escolha, nomeagao e exoneragdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 45. Os cargos de provimento em comissdo que compdem 0s 0rgdos integrantes da estrutura
organizacional e setorial do Poder Executivo Municipal séo os estabelecidas nesta Lei, classificados na forma
de seu anexo | segundo a simbologia propria, quantitativo e remuneragéo composta por vencimento basico.

§ 1° os cargos de provimento em comissdo sao de livre nomeagdo e exoneragao, por parte do
Prefeito Municipal.

§ 2° poderdo ser criados novos cargos de provimento em comiss@o, visando atender as
necessidades do servigo publico municipal, através de leis especificas.

Art. 46. Os quadros organizacionais das estruturas administrativas do Municipio de Tocantinia
destinadas aos agentes politicos administrativos € a constante do anexo | que ficam fazendo parte integrante
da presente Lei.

Art. 47. Os cargos constantes desta Lei s&o os ativos e ocupantes dos quadros de provimento
comissionados, classificados na forma do anexo | e Il segundo grau de instrugdo, quantitativo e remuneragéo
composta por vencimento basico.
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Art. 48. Os drgdos municipais que compdem a estrutura administrativa de que trata esta Lei,
funcionaréo perfeitamente articulados entre si, em regime de mutua colaborag&o.

Paragrafo unico. Todos os Secretarios do Municipio cabe assessorar o Prefeito em matérias de sua
competéncia.

Art. 49. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias especificas, podendo ser suplementadas, em caso de insuficiéncia.

Art. 50. O Municipio de Tocantinia consignara anualmente, recursos orgamentarios, destinados ao
treinamento de seus servidores, na busca permanente da melhoria dos servigos colocados a disposi¢ao dos
municipes.

Art. 51. O Poder Executivo Municipal devera ajustar o orgamento do exercicio de 2.013, adequando-
0 as alteragdes introduzidas por esta lei, até o limite do saldo das dotagbes orgamentarias.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto neste artigo, consideram-se saldos de dotagdes
orcamentarias as diferengas entre os créditos orgamentarios autorizados e as despesas empenhadas em cada
elemento de despesa.

Art. 52. Fica Autorizada a criacdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas, e 0
Fundo Municipal de Meio Ambiente; ambos mediante a delegagdo de competéncia para atribuigdes de
ordenador de despesa na gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, podendo, celebrar acordos e contratos
nacionais e internacionais.

Art. 53. Ficam mantidos todos os direitos adquiridos pelos servidores, na forma da lei:

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as disposigdes em
contrario, com vigéncia dos seus efeitos gerais, para todos os fins de direito e administrativo, exceto o direto
financeiro, retroagindo a partir de 1° de janeiro de 2013, ficando igualmente convalidados, todos os atos
praticados em conformidade com os seus termos.

Prefeitura Municipal de Tocantinia, 30 de Agosto de 2013.

Muniz Araujo Pereira
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS.
ANEXO | - QUADRO DE PESSOAL DE ADMINISTRAGAO GERAL.

CARGOS VYAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
GABINETE DO PREFEITO
Prefeito Municipal 01 Eletivo AFINS
Primeira-Dama 01 - -
Vice-Prefeito Municipal 01 Eletivo AFINS
Chefe de Gabinete 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo do Gabinete 01 Comissio AFINS
Diretor de Gab. Prefeito 01 Comissao AFINS
Assessor de Gab. da Prefeito 06 Comissao AFINS
Chefe de Controle Interno 01 Comissao Ensino Medio
Secretario da Junta Serv. Militar 01 Comissio AFINS
Quvidoria 01 Comissio AFINS
CARGOS VYAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Secretaria de Planeiamento
E desenvolvimento Economico
Secretario de Plan. e Desv. Econ 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo 01 Comissao AFINS
Coordenador de Planejamento 01 Comissao AFINS
Avgente de Des. Econom. 01 Comissao AFINS
Diretor de Planejamento 01 Comissao AFINS
Diretor de Desenv. Economico 01 Comissao AFINS
Assessor de Planejamento 05 Comissao AFINS
CARGOS YAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
SEC. DE ADM. FINANCAS
Secretario de Adm e Financas 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo 01 Comissao AFINS
Tesoureiro 01 Comissao AFINS
Diretor de Compras 01 Comissao AFINS
Diretor do Setor Imobiliario 01 Comissao Nivel Medio
Diretor do RH 01 Comissao Nivel Médio
Coord. de Executivo de Adm 01 Comissao AFINS
Coordenador de Almoxarifado 01 Comissao Ensino Medio
Coordenador de Patrimonio 01 Comissao Ensino Medio
Assessor de Financas 05 Comissao AFINS
CARGOS YAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Sec. de Educacao e Cultura
Secretario de Educacio 01 Comissao AFINS
Secretdrio Executivo 01 Comissao AFINS
Tesoureiro 01 Comissao AFINS
Coordenador de Cultura 01 Comissao AFINS
Assessor de Educacio 04 Comissao AFINS
Assessor de Cultura 04 Comissao AFINS
Diretor de Transp. Escolar 01 Comissao AFINS
Secretario de Unidade Escolar 06 Comissao AFINS
Supervisor do Prog. de Alimentacio 01 Comissao AFINS
Coordenador Esp. de Saude 01 Comissao Curso Técino
Coord. Adm. de Apoio Escolar 02 Comissao AFINS
CARGOS YAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
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SECRETARIA DE SAUDE
Secretario de Saidde 01 Comissionado AFINS
Secretario Executivo 01 Comissionado AFINS
Coordenador de Satde 01 Comissionado AFINS
Tesoureiro 01 Comissionado AFINS
Diretor Adm. de Sadde 01 Comissionado AFINS
Diretor de Vig. Sanitaria 01 Comissionado AFINS
Diretor de Atencao em Saude 01 Comissionado AFINS
Diretor de Unid. Saude Rural 01 Comissionado AFINS
Assessor de Saidde 05 Comissaonado AFINS
Assesoria Administrativa 05 Comissaonado AFINS
Coordenador de Regulacido 01 Comissaonado AFINS
Diretor de Programas 03 Comissaonado AFINS
Coordenador de Almoxarifado 01 Comissaonado AFINS
Diretor de RH 01 Comissaonado AFINS
Diretor de Compras 01 Comissaonado AFINS
Coordenador de Patrimonio 01 Comissaonado AFINS

CARGOS VYAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Sec. de Assisténcia Social
Secretario de Assisténcia Social 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo 01 Comissao AFINS
Tesoureiro 01 Comissao AFINS
Coordenador de Assist. Social 01 Comissao AFINS
Diretor de Assistencia Social 01 Comissao AFINS
Assessor de Assist. Social 05 Comissao AFINS
Coordenador do CRAS 01 Comissao AFINS
Coordenador do CREAS 01 Comissao AFINS
Coordenador do Idoso 01 Comissao AFINS
Operador Master — Bolsa Familia 01 Comissao AFINS
Diretor do CRAS 01 Comissao AFINS
Diretor do Bolsa Familia 01 Comissao AFINS
Coord. dos Prog. Habitacionais 01 Comissao AFINS
Orientador Social 05 Comissao AFINS
Secret. Execut. dos Conselhos 01 Comissao AFINS

CARGOS YAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Sec. de Agric. e Desenv. Rural
Secretario de Agricultura 01 Comissao AFINS
Secretario Exec. Agricultura 01 Comissao AFINS
Coordenador de Agricultura 01 Comissao AFINS
Coord. Fomento Desenv. Rural 01 Comissao AFINS
Coord. De Adm. e Fiscalizacdo 01 Comissao AFINS
Assessor de Agricultura 05 Comissao AFINS
Assessoria de Desenv. Rural 04 Comissao AFINS
Assessoria de Extrativismo 02 Comissao AFINS
Diretor de Agricultura 01 Comissao AFINS

CARGOS YAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA

Sec. Meio Ambiemte. Turismo
e Servicos Urbanos

Sec. de Meio Ambiente 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo 01 Comissao AFINS
Coordenador de Meio Ambiente 01 Comissao AFINS
Coordenador de Turismo 01 Comissao AFINS
Coord. de Servicos Urbanos 01 Comissao AFINS
Diretor de Meio Ambiente 01 Comissao AFINS
Diretor de Turismo 01 Comissao AFINS
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Diretor de Servicos Urbanos 01 Comissao AFINS
Assessor de Meio Ambiente 05 Comissao AFINS
Assessor de Turismo 05 Comissao AFINS
Assessor de Servicos Urbanos 05 Comissao AFINS

CARGOS VAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA

Secretaria de Desenvolvimento
dos Povos Indigenas

Secretario dos Povos Indigenas 01 Comissao AFINS
Secretario Executivo 01 Comissao AFINS
Coord. Programas e Proietos 01 Comissao AFINS
Coord. Desenv. Povos Indigenas 01 Comissao AFINS
Assessor dos Povos Indigenas 20 Comissao AFINS
Diretor de Assuntos Indigenas 01 Comissao AFINS
CARGOS VAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Secretaria Municipnal de
Juventude e Esporte
Secretario de Juv. e Esporte 01 Comissao AFINS
Secretario Exec. Juv. e Esporte 01 Comissao AFINS
Diretor de Esportes 01 Comissao AFINS
Diretor de Juventude 01 Comissao AFINS
Coordenador Esporte 01 Comissao AFINS
Coordenador de Juventude 01 Comissao AFINS
Assessor Juventude Indigena 02 Comissao AFINS
Assessor Juventude Rural 02 Comissao AFINS
Assessor Juventude Urbano 02 Comissao AFINS
Assessor Esporte Indigena 02 Comissao AFINS
Assessor Esporte Rural 02 Comissao AFINS
Assessor Esporte Urbano 02 Comissao AFINS
CARGOS VAGAS | NOMEACAO ESCOL. MINIMA
Secretaria Municipal de Obras
e Transnortes

Sec. de Obras e Transporte 01 Comissao AFINS
Secretario Exec. Obras e Transp. 01 Comissao AFINS
Coordenador de Obras 01 Comissao AFINS
Coordenador de Transporte 01 Comissao AFINS
Diretor de Obras 01 Comissao AFINS
Diretor de Transportes 01 Comissao AFINS
Assessor de Obras 02 Comissao AFINS
Assessor de Transporte 02 Comissao AFINS
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ANEXO I1I
SALARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
CARGOS EM COMISSAO
CARGOS VENCIMENTOS
Gabinete do Prefeito
Prefeito Municipal 8.000,00
Primeira Dama ----
Vice-Prefeito 4.000,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 2.500,00
Chefe de Controle Interno 2.500,00
Secretario Executivo do Gabinete 1.500,00
Diretor de Gab. Prefeito 1.000,00
Secretario da Junta Serv. Militar 800,00
Assessor de Gab. da Prefeito 678,00
Ouvidor 678,00
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Economico VENCIMENTOS
Secretario de Planejamento 2.500,00
Secretario Executivo 1.500,00
Diretor de Planejamento 1.000,00
Diretor de Desenv. Economico 1.000,00
Coordenador de Planejamento 800,00
Coordenador de Desenvolvimento Econdmico 800,00
Agente de Desenvolvimento Econdmico 678,00
Assessor de Planejamento 678.00
Secretaria de Administracio e Financas VENCIMENTOS
Secretario de Adm e Financas 2.500,00
Secretario Executivo Administracao 1.500,00
Tesoureiro 1.500,00
Diretor de Compras 1.000,00
Diretor do Setor Imobiliario 1.000,00
Diretor do RH 1.000.00
Coord. Executivo de Adm. Compras 800,00
Coordenador de Almoxarifado 800,00
Coordenador de Patrimonio 800,00
Assessor de Financas 678,00
Secretaria de Educacao e Cultura VENCIMENTOS
Secretario de Educacio 2.500,00
Secretario Executivo 1.500,00
Tesoureiro 1.500,00
Supervisor do Prog. de Alimentacdo Escolar 1.500,00
Diretor de Transp. Escolar 1.000,00
Secretario de Unidade Escolar 800,00
Coordenador Especial de Saude 800,00
Coordenador Adm. de Apoio Escolar 800,00
Coordenador de Cultura 800,00
Assessor de Educacio 678,00
Assessor de Cultura 678,00
|Secretaria de Satdde | VENCIMENTOS |
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Secretario de Saude 2.500,00
Secretario Executivo de Saude 1.500,00
Tesoureiro 1.500,00
Diretor Adm. de Saide 1.000,00
Diretor de Vig. Sanitdria 1.000,00
Diretor de Atencdo em Satde 1.000,00
Diretor de Unidade de Saide Rural 1.000,00
Diretor de RH 1.000,00
Diretor de Compras 1.000,00
Diretor dos Programas de Saidde 1.000,00
Coordenador de Regulacido 800,00
Coordenador de Almoxarifado 800,00
Coordenador de Patrimonio 800,00
Coordenador de Saide 800,00
Assessor de Saude 678,00
Assessor Administrativo 678,00
Secretaria de Assisténcia Social VENCIMENTOS
Secretario de Assisténcia Social 2.500,00
Secretario Executivo de Assisténcia Social 1.500,00
Tesoureiro 1.500,00
Diretor de Assist. Social 1.000,00
Diretor do CRAS 1.000,00
Diretor dos Programas Bolsa Familia 1.000,00
Operador Master — Bolsa Familia 900,00
Coordenador de Asist. Social 800,00
Coordenador do CRAS 800,00
Coordenador do CREAS 800,00
Coordenador do Idoso 800,00
Coordenador dos Prog. Habitacionais 800,00
Secretario Executivo dos Conselhos 800,00
Assessor de Asist. Social 678,00
Orientador Social 678,00
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural VENCIMENTOS
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural 2.500,00
Secretario Exec. Agricultura e Desenvolvimento Rural 1.500,00
Diretor de Agricultura 1.000,00
Coordenador de Agricultura 800,00
Coordenador de Fomento e Desenv. Rural 800,00
Coordenador de Adm. e Fiscalizacido 800,00
Assessor de Agricultura 678,00
Assessor de Desenv. Rural 678,00
Assessor de Extrativismo 678,00
Secretario de Meio Ambiemte Turismo e Servicos Urbanos VENCIMENTOS
Secretario de Meio Ambiente 2.500,00
Secretario Executivo 1.500,00
Diretor de Meio Ambiente 1.000,00
Diretor de Turismo 1.000,00
Diretor de Serv. Urbanos 1.000,00
Coordenador de Meio Ambiente 800,00
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Coordenador de Turismo 800,00
Coord. de Servicos Urbanos 800,00
Assessor de Meio Ambiente 678,00
Assessor de Turismo 678,00
Assessor de Servicos Urbanos 678,00
Secretaria de Desenvolvimento dos Povos Indigenas VENCIMENTOS
Secretario de Desenvolvimento dos Povos Indigenas 2.500,00
Secretario Executivo 1.500,00
Diretor de Assuntos Indigenas 1.000,00
Coord.dos Assuntos Indigenas 800,00
Coordenador de Programas e Projetos 800,00
Coordenador de Desv. Dos Povos Indigenas 800,00
Assessor dos Povos Indigenas 678.00
Secretaria Municipal de Juventude e Esportes VENCIMENTOS
Secretario de Juv. E Esportes 2.500,00
Secretario Exec. Juv. E Esporte 1.500,00
Diretor de Esportes 1.000,00
Diretor da Juventude 1.000,00
Coordenador de Esportes 800,00
Coordenador de Juventude 800,00
Assessor de Juventude Indigena 678,00
Assessor de Juventude Rural 678,00
Assessor de Juventude Urbana 678,00
Assessor de Esporte Indigena 678,00
Assessor de Esporte Rural 678,00
Assessor de Esporte Urbano 678,00
Secretaria Municipal de Obras e Transportes VENCIMENTOS
Sec. de Obras e Transporte 2.500,00
Secretario Exec. de Obras e Transporte 1.500,00
Diretor de Obras 1.000,00
Diretor de Transportes 1.000,00
Coordenador de Obras 800,00
Coordenador de Transporte 800,00
Assessor de Obras 678,00
Assessor de Transporte 678,00
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ANEXO Il
QUATRO DE AGENTES POLITICOS ADMINISTRATIVOS

Gabinete do Prefeito

Secretaria de Administracao e Financas

Secretaria de Desenvolvimento dos Povos Indigenas

Secretaria de Educacao e Cultura

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Economico

Secretaria Municipal de Juventude e Esportes

Secretaria Municipal de Obras e Transportes

Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Secretario de Assisténcia Social

Secretario de Meio Ambiente Turismo e Servigos Urbanos

Secretario de Saude
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ANEXO IV
QUADRO DE GRATIFICAGOES
DENOMINACAO QUANTIA R$ VALOR

Funcéao Gratificada FG-1 30 100,00
Funcéao Gratificada FG-2 30 200,00
Funcéao Gratificada FG-3 30 300,00
Funcéao Gratificada FG-4 30 400,00
Funcéao Gratificada FG-5 30 500,00
Funcéao Gratificada FG-6 30 600,00
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